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SUKATAN PENILAIAN TAHAP KECEKAPAN 1 (TK 1) 
BAGI PELUKIS PELAN GRED J17 

 
 
 
1. MATLAMAT SUKATAN PENILAIAN  

 Tahap Kecekapan 1 (TK 1) 

 Pada Tahap Kecekapan 1, pegawai 

 

i. Mempunyai pengetahuan dan kefahaman berkaitan dengan kerja 

dan teknik pemetaan, penyenggaraan peta serta lukisan grafik 

bagi penerbitan Jabatan. 

 

ii. Memahami peraturan-peraturan pengurusan sumber, pengurusan 

kewangan, arahan pentadbiran, keutuhan peribadi dan kemahiran 

komputer selaras dengan bidang tugas jawatan. 

 

2. TUJUAN PENILAIAN 

 

 Untuk menguji kebolehan dan kecekapan pegawai sebagai salah satu 

syarat anjakan gaji dan/atau bagi dipertimbangkan kenaikan pangkat ke 

gred yang lebih tinggi. 

 

3. PEGAWAI YANG LAYAK MENDUDUKI PENILAIAN  

 

 Pelukis Pelan yang berada di Gred J17 yang telah disahkan dalam 

perkhidmatan.  

 

4. SUKATAN PENILAIAN  

 

 Bidang sukatan penilaian adalah merangkumi Kompetensi Generik dan 

Kompetensi Fungsional. 
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BAHAGIAN I 

 

4.1 KOMPETENSI GENERIK 

  

 4.1.1 Pengurusan Organisasi Jabatan 

   

  • Pelan Strategik JPPH 

   ο Visi dan Misi 

   ο Objektif dan Strategi 

  • Falsafah FACT 

    

 4.1.2 Pengurusan Sumber Manusia 

   

  • Perlantikan  

  • Kelayakan Cuti  

  • Rawatan dan Perubatan  

    

 4.1.3 Pengurusan Kualiti 

   

  • Piagam Pelanggan 

  • Perkhidmatan Kaunter 

  • Pengendalian Pengaduan Awam 

  • Layanan Telefon Berkualiti 

 

 4.1.4 Pentadbiran Pejabat 

   

  • Surat-menyurat 

  • Sistem Pendaftaran Fail 
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 4.1.5 Keselamatan Jabatan 

   

  • Keselamatan Fizikal 

  • Penghantaran 

  • Penyimpanan 

    

 4.1.6 Keutuhan Peribadi 

   

  • Tonggak 12 

  • Nilai dan Etika Perkhidmatan Awam 

  • Integriti dan Akauntabiliti 

 

 4.1.7 Kemahiran Komputer 

   

  • WORD 

  • EXCEL 

 

        4.1.8     Kewangan 

                         

                       •      Kadar dan syarat tuntutan elaun 

          •      Kemudahan dan bayaran kepada pegawai perkhidmatan 

         awam kerana menjalankan tugas rasmi 
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BAHAGIAN II 

 

4.2 KOMPETENSI FUNGSIONAL 

 

 4.2.1 Kerja Pemetaan 

   • Petunjuk Pemetaan 

   • Simbol-simbol dalam Peta 

   • Jenis-jenis Peta 

    ο Peta Kadestra, Pelan Akuan (Certified Plan), Peta 

Topografi, Peta Kontor dan lain-lain 

   • Semakan surihan Di Pejabat Ukur, Pejabat Perancang 

Bandar dan Desa serta Pejabat Tanah 

     

 4.2.2 Bacaan Peta 

   • Nisbah Grid 

    ο Sistem Grid Kebangsaan, Latitud dan Longitud 

     

 4.2.3 Skala Peta Kadestra dan Pelan Akuan 

   • Cara mengukur jarak lurus dalam peta 

   • Cara mengukur jarak melengkung dalam peta 

   • Cara mengukur keluasan dalam peta 

   • Cara membesar dan mengecil peta 

   • Skala yang biasa digunakan 

     

 4.2.4 Bearing 

   • Menentu bearing melalui kaedah matematik 

   • Bearing Sudutan dan Bearing Sukuan 

   • Mengemaskini selisih sudut magnet 

   • Mengira bearing dan garisan grid 
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   • Cara menukar jenis Bearing Grid 

     

 4.2.5 Teknik Pemetaan Berkaitan Penilaian 

   • Menanda jenis kes mengikut standard yang telah 

ditetapkan. 

   • Penyediaan pelan-pelan berkaitan mengikut standard 

yang telah ditetapkan: 

    ο Pelan-pelan untuk pelbagai maksud 

    ο Pelan Lokasi, Tapak dan Perbandingan 

    ο Maklumat yang terdapat dalam pelan termasuk lot 

terlibat, lot-lot perbandingan, bandar, pekan, mata 

angin dan petunjuk 

    ο Cara mewarna lot terlibat (keseluruhan lot atau 

sebahagian lot) 

 

5. SOALAN    

Bahagian I - 40 soalan aneka pilihan 

Bahagian II- 40 soalan aneka pilihan 

 

6. MASA   

  Bahagian I - 1 jam 

 Bahagian II- 1 jam 

 

7. TAHAP KESUKARAN SOALAN  

Pengetahuan dan kefahaman. 

 

8. RUJUKAN   

Calon tidak boleh merujuk bahan bacaan/ rujukan semasa  peperiksaan 

kecualikan jika dibenarkan. 
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9. PENGECUALIAN  

Calon yang telah lulus/ melepasi tahap kompetensi mana-mana 

bahagian dikecualikan dari menduduki bahagian berkenaan. 

 

10. KEPUTUSAN KOMPONEN 

 
Penentuan keputusan komponen generik dan fungsional ialah mengikut 

gred seperti di para 10.1. Penentuan tahap keputusan PTK ialah 

mengikut aras berdasarkan kombinasi pencapaian kompetensi generik 

dan fungsional seperti di para 10.2. 

 

10.1 Gred Keputusan Komponen 

 

Gred Keputusan Markah 

A Cemerlang 

B Baik 

C Memuaskan 

D Sederhana 

 

10.2  Penetapan Keputusan  

 

Aras keputusan Tafsiran 

  ARAS  IV Lulus/ melepasi tahap kompetensi 

pada aras kecemerlangan 

  ARAS  III Lulus/ melepasi tahap kompetensi 

ARAS  II Lulus bersyarat 

ARAS  I Tidak melepasi tahap kompetensi 

 

11. PELANTIKAN PEMERIKSA  

Pemeriksa dilantik oleh Pengerusi Panel PTK bagi Pelukis  Pelan Gred 

J17 Jabatan Penilaian dan Perkhidmatan Harta. 

 

12. BAHASA    

Bahasa Malaysia 
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13. PERMOHONAN  DIKEMUKAKAN KEPADA:                                                       

Urus Setia PTK 

 Jabatan  Penilaian dan  Perkhidmatan Harta 

Aras 9, Perbendaharaan 2 

No.7, Persiaran Perdana, Presint 2                                                                       

Pusat Pentadbiran Kerajaan  Persekutuan 

62592 PUTRAJAYA 

 

14. PENETAPAN PUSAT PEPERIKSAAN OLEH: 

Urus Setia PTK 

 Jabatan Penilaian  Dan Perkhidmatan Harta  

Aras 9, Perbendaharaan 2 

No. 7, Persiaran Perdana, Presint 2 

Pusat Pentadbiran Kerajaan  Persekutuan 

62592 PUTRAJAYA  

 
15. TARIKH AKHIR MENGEMUKAKAN PERMOHONAN                            

Satu setengah bulan (1½ ) sebelum tarikh penilaian. 

 

BAHAN-BAHAN RUJUKAN 

 

1. Kompetensi Generik 

 i. Panduan Pengurusan Pejabat 

 ii Buku Arahan Jabatan 

 iii. Arahan Keselamatan 

 iv  Pekeliling Kemajuan Perkhidmatan Awam  

 v. Perintah Am   

 vi. Panduan Perkhidmatan Cemerlang – Etika Perkhidmatan Awam 

 vii. Citra Karya: Falsafah, Nilai dan Etika Dalam Perkhidmatan Awam 

 viii. Tonggak 12 

         ix.     Pekeliling Perbendaharaan Bil. 3 Tahun 2003 
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2. Kompetensi Fungsional 

 a. Kerja Pemetaan, Bacan Peta, Skala Peta Kadestra dan Pelan 

akuan, Bearing  

    

  i. Voon Phing Keong, Asas Kemahiran Geografi SPM, 1996; Kursus 

Geografi Fajar Bakti.  ISBN: 967 65 34706 

  ii. Othman Abdul Ghani & Mohammad Raduan Mohd Ariff 

,Kemahiran Geografi – Tkt 4,  RAZ Studio 

  iii. Hamidin Ithnin dll., Membaca dan Mentaksir Peta Topografi , 

ISBN 967 99939 0 6 

  iv. Voon Phing Keong & Khoo Soo Hock, Tafsiran Peta untuk STPM, 

Longman , ISBN 0 582 734 29 0 

  v. Wong Yui Kok, Tafsiran Peta (2280) KBSM,  Penerbit Pelangi Sdn 

Bhd 

 

 b. Teknik Pemetaan Berkaitan Penilaian 

    

  i. Pekeliling Ikhtisas Jabatan 

  ii. Buku Arahan Jabatan 

  iii. Amalan Standard Penilaian (ASP) 

    vi.       Pelan Strategik JPPH 

 

      

 

 


